Comment les partenaires educatifs
pourraient-ils favoriser la persévérance
scolaire des jeunes en emploi?

. . . : Bt 5 \%/
- Travail chez les jeunes pendant leurs études : recension des écrits / synthése ~ -~
-

Tel que rapporté par les jeunes dans la recension « Travail chez les jeunes
pendant leurs études »

Parents Q)

- Offrir un soutien financier, moral ou logistique (transport, préparation de repas, retour A la maison)

- Aider a la négociation des horaires de travail

Employeurs

!

- Avoir de l'intérét pour la persévérance scolaire

- Faire preuve de flexibilité en matiere d’horaires

- Offrir des congeés pour les examens ou les périodes plus lourdes en travaux scolaires
- Ne pas consideérer les jeunes comme une main-d’oeuvre flexible

- Stabiliser le jeune dans son emploi (bénéfice pour tous)

- Concerter les établissements scolaires

Milieux scolaires T=1

- Offrir du travail sur le campus

- Rendre disponibles les cours plusieurs fois dans I'année (études supérieures)

- Dispenser les cours avec difféerent mode

- Rendre disponibles les horaires de cours a I'avance et le matériel

- Assouplir ou travailler sur les écheances des remises des travaux

- Favoriser la compréhension de la part des enseignantes et des enseignants, mais aussi de la direction

- Avoir des conseils, une offre d’atelier de gestion du temps, et un accompagnement de I'établissement

Gouvernement §8

- Mettre en place des programmes d’aide financiere aux etudes
- Etablir des programmes d’expérience de travail étudiant
- Travailler sur des politiques favorisant la conciliation études-travail

- Réévaluer le montant des frais de scolarité
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https://chairejeunesse.ca/wp-content/uploads/2024/08/CRJ_CET_FINAL-V2F.pdf

