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Qui est [a aujourd’hui? (suite)

m Alphabétisation

m Cégeps

= Education_Ecoles
» Education_CSS

= Employabilité

SECTEURS = Famille

m Maison des jeunes -/—""
m Ministére et organismes

ouvernementaux
m Petite enfance (ex. CPE,

Garderie) .
m Santé et services sociaux

m Autres




Qui est [a aujourd’hui? (suite)
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m Chargé.e de projet et
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Mise en contexte

Etre un jeune issu de milieux a faible capital
scolaire, social, économique et culturel, c’est
souvent subir I'effet cumulatif de vulnérabilités
qui s’alimentent les unes les autres.

* Environnement des jeunes

* Quelques chiffres pour illustrer la
situation sur le territoire du CSSBE

* Des aspirations scolaires et | J
professionnelles o




Les facteurs influencant la perseverance
scolaire et la reussite educative
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Environnement du jeune

Communauté




Environnement du jeune (suite)

Communauté

Milieu a faible
capital social

Milieu a faible
capital scolaire

Milieu a faible
capital économique

Milieu a faible
capital culturel

Les capitaux peuvent étre identifiés dans ce contexte
comme des actifs issus de I'environnement proche du jeune pouvant
influencer positivement ou négativement son développement.

Becker, G. S. (1964). Human capital: A theoretical and empirical analysis, with specialreference to education. University of Chicago Press.
Bourdieu, P. (1986). The forms of capital. In J. Richardson (Ed.), Handbook of theory and research for the sociology of education (pp. 241-258). Greenwood




Les capitaux

Capital scolaire : Ensemble des
compeétences, connaissances et
qualifications acquises par
I’éducation formelle. On peut
distinguer le capital scolaire du jeune
de celui de ses parents.

Capital culturel : Ensemble des
ressources culturelles dont dispose
un individu

Capital économique : Fait référence
aux ressources materielles et au
statut économique du foyer.

Capital social : Ensemble des
relations personnelles qu’un individu
peut mobiliser dans son intérét



Défavorisation matérielle et sociale : Territoire du CSSBE
Caractéerisation des communautés locales

Les communauteés locales sont des territoires géographiques regroupant des résidents ayant un sentiment d’appartenance et
partageant des affinités (236 communautés locales en Chaudiére-Appalaches)

La défavorisation matérielle fait référence au manque de ressources financiéres et matérielles.
La défavorisation sociale renvoie a la fragilité du réseau social, de la famille et de la communauté.

MRC (nbr de

, Défavorisé Défavorisé Défavorisé socialement
communautes . . . , .
socialement matériellement et matériellement
locales)
Nouvelle-Beauce (18) 3 4 0
Surveillance de la santé de la population
Beauce-Centre (17) 1 10 2 sl st

Beauce-Sartigan (26) 6 10 7 — -

Etchemins (10) 0 8 2

https://www.cisssca.com/extranet/medecins-partenaires-et-professionnels/surveillance-infogram-par-surveillance-de-la-sante-de-la-population/notre-population/caracterisation-des-communautes-locales/region


https://www.cisssca.com/extranet/medecins-partenaires-et-professionnels/surveillance-de-la-sante-de-la-population

Environnements - Scolarité des adultes et littératie

Scolarité des 25-64 ans (2021)

Détient un

. n Détient un dipléome de
diplome

niveau secondaire ou de Est sans diplome
niveau professionnel

universitaire ou
dipléome collégial

Nouvelle- Un peu moins de 1 .
B 2 personnes sur 5 5 1 personne sur 10 Jeunes issus de
eauce personne sur milieu a faible capital
Beauce-Centre 1 personne sur 3 1 personne sur 2 Un peu plus de 1 personne sur 7 scolaire :
B U lus de 1 U ins de 1 soutien académique
eauce- n peu plus de n peu moins de 1 personne sur 6 limité & la maison par
Sartigan personne sur 3 personne sur 2 les parents*
. * Faible niveau de dipléme des parents
Etchemins 2 personnes sur 7 1 personne sur2 1 personne sur 5 I

Pourcentage de la population en dessous du niveau 3 de littératie selon le test PEICA

MRC de la Nouvelle-Beauce : 55 MRC de Beauce-Centre : 58,9
MRC des Etchemins : 61,1 MRC de Beauce-Sartigan : 58,2

Plateforme Regard 360
Statistique Canada, recensement population, 2021
Fondation pour l'alphabétisation, 2022
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Environnements - Ressources culturelles

1 personne sur 10 n'est pas desservie par une bibliotheque en Chaudiére-

Appalaches (1SQ, 2022)

Jeunes issus de
milieu a faible capital
culturel :

1 personne sur 3 desservie par une bibliotheque y est inscrite (1SQ, 2022) environnement culturel
limité

Les dépenses en culture des municipalités ($ / hab) sont de 43% / hab en CA

(vs 101$ hab Qc) dans les régions qui investissent le moins

Plateforme Regard 360
Institut de la statistique du Québec



Environnements - Familial et revenu

Ménages privés en situation de faible revenu :

2 menages sur 16 dans la MRC Etchemins 1 ménage sur 10 dans la MRC Beauce-Centre

2 ménages sur 17 dans la MRC Beauce-Sartigan 1 ménage sur 14 dans la MRC Nouvelle-Beauce _
Jeunes issus de
milieu a faible capital

Familles dont plus de 30 % de leur prgg;'i:g?;::;ére
revenu est con.sac-ré aux couts Familles monoparentales (revenu, logement,
d'habitation alimentaire)
MRC de la Nouvelle-Beauce 8,2% MRC de la Nouvelle-Beauce 23%
MRC de Beauce-Centre 7,2 % MRC de Beauce-Centre 25,1%
MRC de Beauce-Sartigan 9,5 % MRC de Beauce-Sartigan 28,1%
MRC des Etchemins 6,3% MRC des Etchemins 25,1%

Plateforme Regard 360
Statistique Canada, recensement population, 2021

Institut national de santé publique du Québec (2024), Insécurité alimentaire et consommation de fruits et légumes, 24 février 2024



Environnements - Facteurs de protection

Les facteurs de protection sont moins presents dans
I’environnement des jeunes

Jeunes issus de

Les facteurs de protection sont ceux qui aident a prévenir les risques liés a la milieu a faible
santé dans I'environnement des jeunes, tels que le soutien social, la participation capital social :
significative dans son environnement et les comportements prosociaux avec les reseaux de soutien

amis. peu développés

47 %% ont un niveau élevé de facteurs de protection dans leur environnement
(scolaire, familial, communautaire et des amis).

L’Enquéte québécoise sur la santé des jeunes du secondaire_ EQSJS 3e édition 2022-2023, ISQ ttps://statistique.quebec.ca/fr/document/sante-jeunes-secondaire-2022-2023
Infographie : La santé des jeunes du secondaire en Chaudiére-Appalaches - Extranet - CISSS de Chaudiére-Appalaches



https://statistique.quebec.ca/fr/document/sante-jeunes-secondaire-2022-2023
https://statistique.quebec.ca/fr/document/sante-jeunes-secondaire-2022-2023
https://statistique.quebec.ca/fr/document/sante-jeunes-secondaire-2022-2023
https://statistique.quebec.ca/fr/document/sante-jeunes-secondaire-2022-2023
https://statistique.quebec.ca/fr/document/sante-jeunes-secondaire-2022-2023
https://statistique.quebec.ca/fr/document/sante-jeunes-secondaire-2022-2023
https://statistique.quebec.ca/fr/document/sante-jeunes-secondaire-2022-2023
https://statistique.quebec.ca/fr/document/sante-jeunes-secondaire-2022-2023
https://statistique.quebec.ca/fr/document/sante-jeunes-secondaire-2022-2023

Les aspirations scolaires et professionnelles

I}, LES ASPIRATIONS ()  LES ASPIRATIONS
% SCOLAIRES

I "‘@ PROFESSIONNELLES

Obijectifs, attentes et souhaits liés au Projets a long terme liés a la vie active
parcours éducatif

Désirs d'accomplissement professionnel
Niveau d’études ou apprentissage visé

Méetier, carriere ou domaine dans lequel

évoluer



Les aspirations scolaires et professionnelles (suite)

Aspirations scolaires et professionnelles : un moteur de persevéerance
pour tous les jeunes

Un projet scolaire et professionnel défini Quand le projet est flou ou absent
* Génere de la motivation » Baisse de motivation
* Favorise la persevérance scolaire » Décrochage scolaire plus probable

* Augmente les chances de reussite



Quel est le poids des environnements sur les ASP?

Attentes parentales et aspirations

Les éleves du secondaire issus
Aspirations scolaires : jusqu’ou les parents pensent-ils de familles a faible capital
e qgue leurs enfants poursuivront leurs études? scolaire :

Arréter avant la fin du
secondaire pour travailler

« aiment moins I'école

» ont un plus faible sentiment
d’'appartenance

e accordent moins d'importance
a la réussite scolaire

» ont de plus faibles aspirations
scolaires

23% 3% 0%

Obtenir un dipldme d’études
secondaires (DES, DEP, etc.)

Parents
SANS FACTEURS

de vulnérabilité

Parents
AVEC FACTEURS

de vulnérabilité 56%

Obtenir un dipldme d’études
collégiales (DEC ou AEC)

Obtenir un dipldme universitaire
(bac, maitrise, doctorat)

Sans facteurs : parents avec un dipldme post-secondaire et/ou ayant un revenu supérieur a 60 000 $.
Avec facteurs : parents sans dipldme post-secondaire et/ou ayant un revenu inférieur a 60 000 $.

Source : BONIN, S., DUCHAINE, S., GAUDREAULT, M. (2015) Portrait socioéducationnel des étudiants de premiére génération. Projet interordres sur I'accés et la persévérance aux études supérieures des étudiants de premiére génération.
Québec, 14 p.
PRECA. Fiche thématique | Sondage aux parents : Aspirations scolaires et professionnelles https://www.preca.ca/images/Upload/Outils/83/fiche_les_aspirations_scolaires_et_professionnelles_vf.pdf



Quel est le poids des environnements sur les ASP? (suite)

Acces aux études superieures

Des groupes sous-representes aux Au college, les étudiants dont aucun des parents n’a
études supérieures : fréquenté le college sont plus susceptibles de s’inscrire
dans un programme terminal et de ne pas envisager de
« Famille a faible capital scolaire poursuivre a l'université.

« Famille a faible revenu

 Famille monoparentale

Personne de région éloignée Distance des établissements d’enseighement (+ de
Personne des Premiers Peuples 40 km)

Aubin-Horth, S. (2017). Devenir un modéele signifiant auprés des éléves et des étudiants issus de milieux a faible capital scolaire et socioéconomique : Guide pratique pour les acteurs du monde scolaire et communautaire afin de favoriser les
dispositions positives des jeunes vis-a-vis de tous les parcours d’études du primaire jusqu’aux études supérieures. Université du Québec a Rimouski. Source : BONIN, S., DUCHAINE, S., GAUDREAULT, M. (2015) Portrait socioéducationnel des
étudiants de premiére génération. Projet interordres sur I'acceés et la persévérance aux études supérieures des étudiants de premiére génération. Québec, 14 p.

PRECA. Fiche thématique | Sondage aux parents : Aspirations scolaires et professionnelles https://www.preca.ca/images/Upload/Outils/83/fiche les aspirations scolaires et professionnelles vf.pdf

Source : BONIN, S., DUCHAINE, S., GAUDREAULT, M. (2015) Portrait socioéducationnel des étudiants de premiére génération. Projet interordres sur I'accés et la persévérance aux études supérieures des étudiants de premiére génération.
Québec, 14 p.



https://reseau.uquebec.ca/fr/system/files/documents/Transitions-reussies/Outils/guide-pratique_modele-signifiant.pdf
https://reseau.uquebec.ca/fr/system/files/documents/Transitions-reussies/Outils/guide-pratique_modele-signifiant.pdf
https://reseau.uquebec.ca/fr/system/files/documents/Transitions-reussies/Outils/guide-pratique_modele-signifiant.pdf
https://reseau.uquebec.ca/fr/system/files/documents/Transitions-reussies/Outils/guide-pratique_modele-signifiant.pdf
https://reseau.uquebec.ca/fr/system/files/documents/Transitions-reussies/Outils/guide-pratique_modele-signifiant.pdf
https://reseau.uquebec.ca/fr/system/files/documents/Transitions-reussies/Outils/guide-pratique_modele-signifiant.pdf
https://reseau.uquebec.ca/fr/system/files/documents/Transitions-reussies/Outils/guide-pratique_modele-signifiant.pdf
https://reseau.uquebec.ca/fr/system/files/documents/Transitions-reussies/Outils/guide-pratique_modele-signifiant.pdf
https://reseau.uquebec.ca/fr/system/files/documents/Transitions-reussies/Outils/guide-pratique_modele-signifiant.pdf

Quel est le poids des environnements sur les ASP? (suite)

Les taux d’acces au collegial et a 'université sont fortement influencés par I'éducation des parents et le revenu des

parents.
Taux d’acces (%) au collégial (tous les programmes) Taux d’acces (%) a l'université (les programmes)
Selon I'éducation des parents Selon I'’éducation des parents
Niveau de scolarité Niveau de scolarité
des parents des parents
Secondaire ou 42.1 326 53.9 Secondaire ou 18,1 N\ 12,6 25,0
moins s moins gﬁ_ﬁ
DEP, collégial et 59 8 46.2 75 DEP, collégial et 27 1 18,3 36,9
autre sous bac autre sous bac
Baccalaureéat ou @ 78 882 Baccalaureéat ou ﬁ 45 2 65.8
plus ’ plus — ' |
Taux d’acces (%) au collegial (tous les programmes) Taux d’accés (%) a l'université (les programmes)
Selon le revenu des parents Selon le revenu des parents
Mixte Mixte ! 16,8 ! 54,9
:
Homme 31,9 71,2 Homme 11,7 43,2
—-ﬁé“x ’
Femmes 52,2 91,2 Femmes Qiza_,g., ) 69




Quel est le poids des environnements sur les ASP? (suite)

Communauté

Aspirations scolaires et professionnelles




Pour aller plus loin

JEUNES A RISQUE™
QUAND LES ENVIRONNEMENTS FAGONNENT LES
ASPIRATIONS'SGOLAIRES ET PROFESSIONNELLES

Les AMBITIONS DES JEUNES se dessinent dans
le miroir de leur ENVIRONNEMENT.

Des vulnérabilités cumulées chez certains jeunes

Etre

cest ul
Les capitaux,

de quoi parle-t-on?

.G

CAPITAL HUMAIN

. 4 JIRECA

INFO-THEMATIQUE . 2
. PORTRAITS DE LA REGION

s 1 o ot € Brtvas 4 e skt O

eunes arisque : quand les environnements | TERRITOIRES DE CHAUDIERE-APPALACHES

aconnent les aspirations scolaires et
brofessionnelles

pirstionsscolaiesefprofessionnelies eunesirisque Muindraddtls femioanements

Ruels sujets sont abordés?

ASPIRATIONS SCOLAIRES ESPACE DE REFLEXION ASPIRATIONS SCOLAIRES ET
ET PROFESSIONNELLES PROFESSIONNELLES

REGARD PORTE SUR LES FAMILLES VULNERABLES ET
IMPACT SUR L'INTERVENTION

La survelllance permet de suivre dans
le temps et géographiquement I'état
de santé de la population et de ses

ORIENTIONS NOS ENFANTS VERS DES DEFIS A e
RELEVER, PLUTOT QUE DES POSTES A COMBLER de i afn de cbler s ncerventions

A mettre en place pour améliorer la

e R T e R s JEUNES ISSUS DE LIMMIGRATION : ORIENTIONS NOS ENFANTS VERS DES DEFIS A RELEVER,

PERCEPTIONS DE DISCRIMINATION ET PLUTOT QUE DES POSTES A COMBLER

IMPACT SUR L'INTERVENTION 3 ;
ASPIRATIONS RELATIVES A LA CARRIERE

21


https://www.preca.ca/portrait-regional.html
https://regard360.ca
https://www.preca.ca/reussite-educative/aspirations-scolaires-professionnelles.html
https://www.preca.ca/images/Upload/Outils/297/espace-r-eflexi_27475430.pdf
https://www.preca.ca/images/Upload/Outils/667/infographie_sabruna_dorceus_-_vf.pdf
https://vimeo.com/486570605
https://www.preca.ca/images/Upload/Outils/105/familles-en-sit_51594062__3_.pdf
https://vimeo.com/678316732
https://www.preca.ca/images/Upload/Outils/229/pre__ca_presentation_webinaire_15_02_2022.pdf
https://www.cisssca.com/extranet/medecins-partenaires-et-professionnels/surveillance-de-la-sante-de-la-population
https://www.preca.ca/images/Upload/Outils/742/vf_-_infographie_jeunes_a_risque_201025.pdf

Echanges et retour en groupe

Que pensez-vous de I'état des
lieux presenté?

Si vous aviez a ajouter quelque
chose (élements/caracteristiques
specifiques), qu’est-ce que ce
serait?

22



Synthése - Etats des lieux

Les données résonnent avec le terrain, mais appellent a I’action.

Des constats
* Données percues comme representatives des realités vecues
* Peu de surprise, mais confirmation des constats
* Données : levier pour soutenir la réflexion collective

Des enjeux soulevés
* Granularité des données : besoin de données locales (par ville, territoire) pour mieux
comprendre les realités specifiques
* Besoins de solutions pour agir sur les enjeux soulevés
* Nécessité d’agir sur plusieurs facteurs et environnements simultanéeément



Introduction au projet Modeles signifiants

M I
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Qu’est-ce que le projet Modeles signifiants?

DEVENIR UN MODELE SIGNIFIANT AUPRES DES ELEVES ET DES ETUDIANTS

C’est un projet issu du guide de recherche ISSUS DE MILIEUX A FAIBLE CAPITAL SCOLAIRE ET SOCIOECONOMIQUE
. . . . . DU PRIMAIRE A L'UNIVERSITE
Devenir un modele signifiant aupres des T e T e i e
eleves et des etudiants issus de milieux a
faible capital scolaire et socioeconomique au Ir ,,,,,,,,,,, ‘ ”*@ ‘\,mq@ s - ? |

primaire a l'universite, développe dans la
region du Bas-Saint-Laurent.

Il est primordial que les éleves et les étudiants ne soient pas uniqguement exposés a des
modeles de reussite, de succes ou de perseverance « hors du commun », mais bien a
des modeles qui leur ressemblent ou qui ressemblent aux gens qui les entourent. ,ModéleD

signifiants


https://reseau.uquebec.ca/fr/system/files/documents/Transitions-reussies/Outils/guide-pratique_modele-signifiant.pdf

Les jeunes cibles par ce projet?

Tous les éleves et plus
particulierement ceux qui évoluent
en I'absence de modeles signifiants,
en ce qui a trait aux études
superieures, dans leur famille
Immediate.

Au Québec, a tous les ordres
d’enseignement, plus de 50 % des
étudiants ont des parents qui n'ont
pas fait d’études universitaires.

GROUPES SOUS-REPRESENTES

AUX ETUDES SUPERIEURES
Famille a
faible revenu
Famille a faible
capital scolaire Famille

monoparentale
Personne de

région éloignée
Personne des PR '
Premiers Peuples

Personne en
situation de handicap

A

,Mo,cléleD
signifiants



Les jeunes cibles par ce projet? (suite)

Chaque jeune devrait pouvoir se projeter dans le parcours
scolaire de son choix.

Les aspirations scolaires de nos jeunes ne devraient pas étre
limitées par des facteurs externes.

Des aspirations scolaires élevees au secondaire font partie des
facteurs de réeussite reconnus.

.Mo.déleD
signifiants

27




Personnes exercant une forte influence sur
I'orientation scolaire des jeunes

Parents 42,50%
Autres membres de la famille 14,30%
Amis 15,10%
Enseignants 17,60%
Personnel scolaire 17,40%

e s o Modeles
ve pemee oSne O Mesles:




Qui peut étre un modéle signifiant?

* Personnel enseignant  Membres de la famille
* Personnel en intervention, conseil et accompagnement » Collegues de travalil
 Personnel de soutien scolaire  Mentors

 Personnel de |la santé « Bénévoles

* Personnel en animation communautaire ou scientifique » Pairs

 Responsables d’equipes sportives

Bref, toutes les personnes qui interagissent avec des jeunes peuvent
étre des modeles signifiants pour eux a un moment ou a un autre de
leur parcours scolaire.

,Mo,déleD
signifiants



Soyons des modeles signifiants au quotidien

Portons attention aux messages que nous vehiculons

Partageons notre histoire

» Partageons notre parcours scolaire

Partageons nos passions

* Mentionnons les personnes inspirantes rencontrées

Faisons valoir 'importance des milieux d’enseignement

,Mo,déleD
signifiants




Soyons des modeles signifiants au quotidien (suite)

Mentionnons les personnes inspirantes rencontrées

Parler des personnes ayant exerce une influence positive dans le cadre du
parcours scolaire, par exemple un membre du personnel scolaire, un adulte
responsable d’activités parascolaires, un membre de la famille.

Faisons valoir 'importance des milieux d’enseighement
Présenter I'école comme un filet de securité et valoriser I'apprentissage, les
activités sociales et parascolaires, le contact avec les pairs, le travail d’équipe.

,Mo,déleD
signifiants




Soyons des modeles signifiants au quotidien (suite)

Partageons notre histoire

Etre un modéle en tant qu’étudiant(e) de premiére génération, de personne
en situation de handicap, de personne issue de famille a faible revenu, de
minorité ethnoculturelle ou en provenance d'une region €loignée.

Partageons nos passions

Mentionner les €lements ou les activités qui ont evelllé lI'intérét pour I'ecole, la
discipline d’études ou I'emploi choisi, par exemple les arts, la musique, le sport,
les activités culturelles.

Partageons notre parcours scolaire

Partager notre parcours atypiqgue ou non linéaire, nos difficultés

d’'apprentissage, les défis rencontrés, les obstacles surmontés, par

exemple un echec scolaire, un arrét d’études, un changement de Modéales
programme. signifiants




Partageons notre parcours scolaire

NOUVELLES
ASPIRATIONS

PROFESSION CHANGEMENT
OFESSIONNELLES OE PARCOURS

- PARCOURS
INTERRUPTIONS ATYPIQUES

REMISE EN QUESTION RETOUR

DES ASPIRATIONS SCOLAIRES - Modeles
Adaptation de slidemodel.com s Ign Ifl ants




Partageons notre parcours scolaire (suite)

Portons attention aux messages que nous véhiculons
* Transmettre une vision positive des transitions scolaires et des études supérieures.

* Privilegier la mise en valeur des aspects positifs de I'étape suivante dans le parcours scolaire.

* Préparer les éleves en tenant compte de leur anxiété face a I'inconnu.

Nous vous avons bien préparé(e)s
pour la poursuite de vos études et
I'atteinte de vos objectifs.
L

.Mo.déleD
signifiants

34




Comment étre un modele signifiant?

Contextes et types d’activités qui peuvent étre réalisées pour agir comme modele signifiant :

Dans la vie de tous les jours
De nombreuses occasions d’échanges avec des jeunes existent dans le cadre d’activités quotidiennes, il
s’agit simplement de les saisir lorsqu’elles se présentent.

Lors d’activités d’enseignement
A travers I'apprentissage des différents contenus au programme, I'idée de modeles signifiants peut s’insérer
et venir renforcer la vision positive des différents parcours scolaires.

Dans le cadre d’activités structurées
Des activités, autant scolaires que parascolaires, peuvent étre développées et animées spécialement dans le
but de mettre en valeur les modéles signifiants.

Lors de la présentation d’ateliers et de conférences
L’accueil d’invités spéciaux, de parents ou de conférenciers peut devenir une belle occasion de partage sur

leur parcours de vie, scolaire ou professionnel. Modeéles
signifiants



En resume, partagez vos parcours!

Partageons notre histoire
- Etudiant(e) de premiére génération
* De region éloignée

-amille monoparentale

Partageons notre
parcours scolaire
» Parcours atypique
* Interruption des

« Famille a faible revenu études
* En situation de handicap * Difficultés
d’'apprentissage
.  Echecs
Part;ngegns nos passions . Changement de
) po y 7
. Arts programme d’etudes
 Loisirs

* Projets divers
siaeitints)



Echanges et retour en groupe

Le projet Modeles signifiants valorise le
partage de parcours, y compris les difficultés
surmontees et les parcours non lineaires.

Selon vous, quel aspect spécifique (parcours
atypique, changement de programme,
passion, defi rencontre) vous semble le plus
signifiant et le plus important a transmettre a
un jeune pour l'aider a se projeter dans son
propre parcours et pourquoi ?
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Synthese - Modeles inspirants et parcours de vie

Mettre en valeur des parcours réels, imparfaits et evolutifs pour renforcer le pouvoir
d’agir des jeunes

Des constats

« Les parcours atypiques et non linéaires sont juges tres parlants
mportance de montrer que les choix ne sont pas definitifs
_es jeunes sont souvent freinés par la peur de I'échec
_a passion et les interéts personnels représentent des moteurs importants
_es modeles inspirants ont un effet concret sur la motivation

Leviers identifiés

Normaliser les échecs et les difficultés

Mentionner qu'on a le droit de changer d’avis

Valoriser la diversité des parcours

Mettre de I'avant des témoignages concrets et accessibles
Encourager les jeunes a suivre leurs intéréts

Adopter une posture positive et réaliste dans les discours



Panel de partenaires : perspectives du terrain

A Annie Poulin
(( . . r 7
Directrice génerale, Alphare

~

Jean-Francois Fecteau,
Directeur géneral, Parrainage Jeunesse

Jean-Guy Morin
Directeur des opéerations, Club Parentaide Beauce-Centre

Jessica Lariviere
Conseillere en orientation, polyvalente de Saint-Georges
Centre de services scolaire de la Beauce-Etchemin (CSSBE)



Echanges et retour en groupe

Quelles actions mises en ceuvre
dans votre organisation agissent
comme un effet de levier sur les
aspirations scolaires et
professionnelles des jeunes issus
de milieux a faible capital scolaire,
socioeconomique et culturel?
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Synthese - Annie Poulin, directrice générale, Alphare

Un effet intergénérationnel : Interventions aupres des adultes et des jeunes pour
transformer le rapport a I’apprentissage et ouvrir des perspectives.

Aupres des adultes

Des adultes qui : Objectifs :
« Ont trés souvent un parcours atypique, * Acces a un milieu d’'apprentissage different
avec difficultés multiples et qui se » Apprendre en faisant
cumulent * Apprendre dans le respect de leurs besoins, de leurs
« Ont vécu des expériences scolaires objectifs, de leur rythme, de leur bagage de vie, de
négatives (« n’avaient pas la téte ni le leurs forces
coeur d’apprendre quand ils étaient sur les « Donner du sens aux apprentissages
bancs d’école », souvenirs douloureux) * Prise de conscience de ne pas étre seul

« Développement de la fierté et de la confiance



Synthese - Annie Poulin, directrice générale, Alphare (suite)

Aupres des jeunes

« Développer le plaisir d’'apprendre trées tot
Activités autour de la lecture

o Jelis, tu lis, on lit en Beauce-Sartigan

o Animations littéraires et club de lecture d’été

o Projet Champion lecteur

o Camp d’été pour les éleves de 1re année
Apprendre en s‘'amusant avec les mots et les livres
Créer des expériences positives liees a I'apprentissage
Donner le gout de lire et la confiance en soi

L’aspiration, ca commence la : quand quelqu'un croit en nous et qu’on finit
par y croire nous-memes !



Synthese - Jean-Francois Fecteur, directeur general,
Parrainage Jeunesse

Etre présent dans le parcours d’un jeune vulnérable en misant sur une relation de
confiance avec un adulte significatif.

La mission de mentorat :

« Depuis 43 ans : créer des liens durables pour des jeunes Attention, tutorat n’est pas
vulnérables égal a mentorat !

 Faire une différence dans la vie de ces jeunes  Tutorat : académique

 Offrir un programme bienveillant, structuré et encadré * Mentorat : étre / relation

* Les mentors accompagnent et développent une relation de
confiance ) ]

- Faire tout ce qui est en notre pouvoir pour créer des effets positifs Un jeune, cinq personnes
sur le jeune et sur le mentor significatives : un avenir

Plusieurs jeunes n'ont pas acces au mentorat

Bénévoles difficiles a trouver

Le mentorat informel compte aussi!

Peut-étre que vous faites déja la difference sans le savoir

qui s’ouvre !



Synthese - Jean-Guy Morin, directeur des opérations,
Club Parentaide Beauce-Centre

Se sensibiliser aux réalités des familles et créer des conditions favorables pour
soutenir les enfants, leurs réves et leur parcours scolaire.

Des constats :

Reconnaitre I'importance des perceptions, des intervenants, mais aussi des familles
Nécessité de se sensibiliser aux réalités vécues par les familles

» Reconnaitre les inquiétudes des familles face au parcours scolaire de leur jeune Valoriser les réves des
* Prendre en considération que I'entrée dans le milieu scolaire peut étre difficile pour enfants, nourrir leur
certaines familles créativité et leurs
passions, et faire de
Des leviers : chaque aspiration un
« Dédramatiser les situations surtout au niveau scolaire pour les familles et les jeunes chemin possible, beau
« Favoriser la communication entre les familles et le milieu et accessible a tous.

Faire attention au discours destiné aux enfants
Maintenir des initiatives malgré la fin de certains projets
Créer des espaces et programmes accessibles et accueillants pour tous



Synthese - Jessica Lariviere, conselllere d'orientation,

polyvalente de Saint-Georges, Centre de services scolaire
de la Beauce-Etchemin (CSSBE)

Mettre en place des mécanismes structurés et concertés pour mieux
repérer, suivre et soutenir les éleves en situation de vulnérabilite.

Des constats Quels moyens?
* Cibler les éleves a risque; * Travail d’équipe, liens importants entre
* Repérer les signaux preoccupants : directions et intervenants

Collaboration continue
Volonté de se rapprocher des éleves
* Mettre en place un suivi plus étroit Meilleure comprehension des realités
et continu ; Recherche de solutions adaptees et ancrées
* Diminuer le travail en silo. dans le présent

absenteisme, parcours instable,
difficultés aux évaluations ;



Synthese - Jessica Lariviere, conselllere d'orientation,

polyvalente de Saint-Georges, Centre de services scolaire
de la Beauce-Etchemin (CSSBE) (suite)

Des actions déployées

1.Comité de persévérance (vision globale des 3. Comité de veille :
besoins, coordination des interventions). * Suivi des éleves avec des signaux
preoccupants;

2. Mise a niveau sur I'heure du midi :  Analyse des situations ;

 Travail sur des lacunes ciblées ; * Mise en place de mesures

» Effets observes: adaptees.

 Améelioration des acquis ;

Augmentation de la confiance ; Agir ensemble de fagon précoce afin

* Mellleure réponse aux besoins ;

- . . . ue tous les éleves puissent
Ameélioration du lien avec un intervenant. 9 P

développer leur plein potentiel



Synthese des actions mises en oeuvre
dans vos organisations

Les actions reposent sur la Des enjeux souleves |

. . . « Comités de persévérance scolaire
relatlon, la valorisation et la » Valorisation des éléves par des défis comme le
collaboration entre acteurs. Challenge des pros au CFP Pozer

* Programmes de mentorat jeunesse : recrutement de
bénévoles mentors, animation individuelle et de

Des constats groupe, creation de liens durables dans la
» Importance des liens significatifs avec les communaute. | g o
jeunes » Soutien aux familles : Offrir un milieu de vie sain, des
* Roéle clé de I'environnement familial et social outils d’'accompagnement parental et des espaces
- Présence de dynamiques de collaboration d’échanges inclusifs comme leviers indirects sur les
existantes aspirations.

« Collaboration intersectorielle : Partenariats entre
organisations sur des projets rassembleurs



Synthese du Grand temoin - Veronique Grenier

Chercheuse postdoctorale, INRS

ﬂ-,\;\ Veéronique Grenier est chercheuse postdoctorale Banting au sein
kg: du Centre Urbanisation Culture Societe de I'Institut national de la
J, recherche scientifique. Ses travaux analysent sous différents

angles les dynamiques des marcheés scolaires au secondaire et
leurs effets sur les parcours scolaires et la (re)production des
inégalités sociales au Quebec. Plus précisément, ils ont porté, ou
portent, sur le choix de 'école, la difféerenciation des programmes,
les strategies des etablissements, les pratiques du personnel
scolaire, les processus d’inclusion et d’exclusion dans les
établissements et les inegalités (sociales, raciales et territoriales).
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Synthese du Grand témoin - Veronique Grenier

Comprendre les réalitées pour changer les parcours !

Comprendre les parcours
» Les difficultées sont persistantes et s'accumulent dans le temps
* Les réalités des éleves de milieux defavorises sont hétérogenes
 Les statistiques offrent une vue d’ensemble, mais les approches qualitatives révelent
‘expeérience vecue par les éleves
» Les parcours sont influencés par les contextes sociaux, familiaux et environnementaux

L’école ne peut pas tout faire, mais elle demeure essentielle

» L’'école doit étre un facteur de protection pour ces jeunes
* Des changements organisationnels peuvent faire une grande différence
* La qualité de la relation enseignant-éleve constitue un facteur clé de motivation et de réussite
 La distribution des ressources a l'interieur de I'école : peut étre un facteur d’egalité ou
d'inegalite




Synthese du Grand témoin - Véeronique Grenier (suite)

Des constats
* Les projets pédagogiques particuliers sont socialement selectifs : les éleves défavorisés se
retrouvent davantage dans le parcours réegulier
* Le parcours régulier est souvent moins valorisé et plus stigmatise

Un contexte social en transformation
« Marche de I'emploi en changement, penurie de main-d’ceuvre
 Effet des technologies et médias sociaux sur l'identité et le devenir des jeunes
 Diversification des populations
* Inflation et colt de la vie : plus d’éleves en situation de pauvreté qu’il y a quelques annéees

Un contexte social en transformation

* Les inegalités se construisent et se (re)produisent dans le temps
» L’école et les organismes sont des leviers pour briser le cycle de défavorisation



Une mobilisation réelle : volonté d’approfondir, de collaborer
davantage et de passer a I’action.

* Envie de poursuivre les échanges

« Approfondir les connaissances et s’outiller davantage
* Favoriser le partage de pratiques et d’experiences

» Renforcer les collaborations intersectorielles

* Intégrer davantage les modeles signifiants

* Réinvestir les modeles signifiants en concertation

* Reconnaissance des acquis en entreprise

« Reéfléchir et ajuster les postures professionnelles

* Maintenir des espaces de réflexion récurrents



Avec la participation financiére de:

Québec

Partengires pour lo réussite éducative
en Chaudiére-Appalaches



https://www.facebook.com/ircpreca?locale=fr_CA
https://www.linkedin.com/company/partenaires-pour-la-r%C3%A9ussite-%C3%A9ducative-en-chaudi%C3%A8re-appalaches-pr%C3%A9ca-/posts/?feedView=all
https://preca.us13.list-manage.com/subscribe?u=707ea4b8af0dddd6c56bf6cde&id=998ca393bc
https://www.preca.ca
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