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Tout le monde possède des intuitions 
sur la façon dont le cerveau fonctionne.
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Neuromythes
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10 affirmations

Vérité ou neuromythe?
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Valeur scientifique des sources d’information

Anecdotes
Internet

Magazines
Livres

Article publié dans 
une revue scientifique 
avec évaluation des 

pairs

Scientifique

Non scientifique
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Affirmation no 1
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Les personnes apprennent mieux 
quand ils reçoivent l’information 

dans leur style d’apprentissage préféré
(auditif, visuel, kinesthésique, etc.).

Les styles d’apprentissage
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Rogowsky et al. (2015)
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Rogowsky et al. (2015)

Résultats incompatibles
avec la théorie des styles d’apprentissage
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Pashler, McDaniel, Rohrer et Bjork (2008)

Conclusion de l’étude :
« Nous concluons donc que, jusqu’à présent, il n’y a pas de preuve 
adéquate pour justifier l’utilisation des styles d’apprentissage dans 

les pratiques éducatives » (p. 105)
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Landrum et McDuffie (2010)

Conclusion de l’étude : 
« Nous concluons qu’il n’y a pas suffisamment de données probantes 
pour supporter l’idée que la notion de style d’apprentissage constitue 

un concept utile à l’enseignement » (p. 6)
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Affirmation no 2
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Les différences au niveau de la dominance hémisphérique 
(cerveau gauche, cerveau droit) peuvent expliquer les 

différences entre les apprenants.

Cerveau gauche / cerveau droit
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Nielsen et al. (2013)

Conclusion de l’étude :
« nos données ne sont pas compatibles avec l’idée

 que certaines personnes sont plus "cerveau gauche", 
alors que d’autres sont plus "cerveau droit". » (p. 27)
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Affirmation no 3
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De courtes séances d’exercices de coordination peuvent 
améliorer l’intégration des fonctions des hémisphères 

gauche et droit du cerveau.

Les exercices de coordination
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http://www.braingym.org
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Spaulding, Mostert et Beam (2010)

Conclusion de l’étude :
 « Brain Gym est fondé sur des hypothèses théoriques qui ont, depuis 

longtemps, été invalidées et il n’existe aucune recherche empirique de qualité 
validant ses prétentions » (p. 27)
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Hyatt (2007)

Conclusion de l’étude :
 « l’analyse des fondements théoriques de Brain Gym et 

des recherches qui ont été évaluées par les pairs 
ne supporte pas les prétentions des promoteurs de Brain Gym. » (p. 117)
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Affirmation no 4
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L’activité physique peut rendre notre cerveau plus efficace.

Activité physique
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Dupuy et al. (2015)

Plus en forme > Moins en forme

Amélioration des fonctions exécutives
Plus d’oxygénation dans le cortex préfrontal
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Affirmation no 5
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Il existe des intelligences multiples.

Les intelligences multiples
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Articles scientifiques présentant la théorie des 
intelligences multiples comme étant un neuromythe
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Willingham (2004)
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Willingham (2004)
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Willingham (2004)
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Gardner (2016)

30

Affirmation no 6
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Apprendre change le cerveau.

Plasticité cérébrale
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Draganski et al. (2004)

34

35

Kwok et al. (2011)

Après un total de 2h 
d’entraînement sur 3 jours
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Edward Ruthazer, McGill University
Code Chastenay, 9 octobre 2012
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Munz et al. (2012)
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Affirmation no 7
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On apprend mieux lorsqu’on étudie un peu chaque jour 
plutôt que beaucoup d’un coup.

Espacement
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Espacement

4 h
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Diminution Maintien

Regroupé Espacé

Callan et al. (2010)
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Antony et al. (2012)

Près du cortex 
prémoteur lié à la main 

utilisée
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Kornell (2009)
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Affirmation no 8
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Boire moins de 6 à 8 verres d’eau par jour
 peut réduire la taille du cerveau.

Boire de l’eau
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29 % des enseignants du Royaume-Uni y croient!

Howard-Jones (2014)
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Affirmation no 9
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Nous n’utilisons que 10 % de notre cerveau.

10 %
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Affirmation no 10
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Avoir une conception dynamique de l’intelligence
 peut aider à apprendre.

Conception de l’intelligence
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Moser et al. (2011)

Plus grande « error positivity component »
si conception dynamique de l’intelligence 
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Schrader et al. (2014)

Texte intelligence dynamique vs texte intelligence fixe
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Conclusion
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Masson (2015)
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• Connaître les neuromythes.

• Évaluer la valeur scientifique des sources 
d’information.

• Adopter une attitude très critique, mais ouverte.

• ...

Comment éviter le piège des neuromythes?
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1. Influence négativement le choix des 
pratiques pédagogiques

2. Perte de ressources (temps, argent, 
énergie, etc.)

3. Catégories réductrices

Problèmes associés aux neuromythes
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Site : labneuroeducation.org 
Facebook : facebook.com/labneuroeducation

Twitter : @SteveMasson
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